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01. ___. 20___ 

 

Gemeinnützige 
Arbeitsförderungsgesellschaft 
im Landkreis Kassel mbH 
Abt. Jobticket 
Raiffeisenweg 2 
34466 Wolfhagen 

 

Verbindliche Bestellung: Jobticket Deutschland 

Hiermit bestelle ich verbindlich das Jobticket Deutschland für Arbeitnehmer*innen der AGiL gGmbH und erkenne die 

geltenden Tarifbestimmungen des Deutschlandtickets an. Wir weisen auf die Informationen gemäß Artikel 13, 14 und 

21 der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) hin, die Sie bei Ihrer Einstellung erhalten haben.  

Das Startdatum kann jeweils der 1. eines jeden Monats sein; Bestellungen müssen bis zum 05. des Vormonats bei 

der AGiL gGmbH per E-Mail oder postalisch eingegangen sein.  

WICHTIG: Bitte füllen Sie das Formular auf beiden Seiten vollständig und gut lesbar aus, damit wir Ihre Angaben korrekt 

verarbeiten können. Bitte geben Sie die bei AGiL hinterlegte Anschrift an. Ist diese nicht mehr aktuell, ändern Sie Ihre 

Angaben bitte auch dort. Bitte vergessen Sie nicht, das Formular zu unterschreiben und uns bis zum 05. des 

Vormonats zukommen zu lassen, andernfalls ist keine Bestellung für den Folgemonat möglich. 

  
Gültigkeit  
Deutschlandticket im Abo mit Gültigkeit ab dem   

Zahlweise 

Die Kosten für das Jobticket Deutschland (im Arbeitgeber-Abo) werden monatlich vom Lohn einbehalten.  

Nutzerin/ Nutzer des Jobtickets Deutschland 
(Arbeitnehmer/in der AGiL gGmbH) 

 
Anrede:* Frau Herr Divers 

 

   
Vorname* Name* Geburtsdatum* 

(Tag. Monat. Jahr) 
 

Land (des Wohnortes)* PLZ* Wohnort* 
 

Straße* Haus-Nr.* Zusatz 
 

Telefon und/oder* E-Mail
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Kündigungsfrist:  
 

Die reguläre Kündigungsfrist beträgt 1 Monat zum Monatsende. Da es jedoch insbesondere für den Arbeitsweg gedacht ist, 

sollte die Nutzung des vergünstigten Deutschlandtickets – auch aufgrund der Bearbeitungsaufwandes – auf Dauer 

angelegt sein. Bei Auflösung des Arbeitsverhältnisses soll das Jobticket von Ihnen fristgerecht zum Ende des Monats 

gekündigt werden, in dem das Arbeitsverhältnis endet. Eine rückwirkende Kündigung ist ausgeschlossen. Sollte die 

Kündigung verspätet erfolgen, müssen die Kosten vom Mitarbeitenden selbst getragen werden. Eine Weiterführung 

des Jobtickets über das Arbeitsverhältnis hinaus ist nicht möglich. 

 

Ich erkläre mich damit einverstanden, dass meine personenbezogenen Daten zum Zwecke der Abwicklung des 

Jobtickets erhoben und gespeichert werden. 

 

Die Ermächtigung zum Einbehalt des Ticketpreises in Höhe von derzeit 44,10 Euro (Stand 01/26) schließt eine mögliche 

Veränderung des Fahrpreises für das Jobticket Deutschland ab dem nächsten Einzugstermin nach einem Tarifwechsel oder dem 

Wechsel der räumlich/ zeitlichen Gültigkeit ein. Diese Ermächtigung zum Einbehalt gilt zwischen der AGiL gGmbH und: 

 

Datum, Ort Unterschrift der/des Mitarbeitenden 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bearbeitungsvermerk – wird von AGiL ausgefüllt: 
  

Lfd. Nummer AGiL  

Ticketnummer KVV  

Zuordnung Buchhaltung  

Kostenstelle  

Startmonat Ticket  
 

 

  

Antragseingang  

Bestellung versendet an KVV  

Rechnungseingang KVV  

LOGA erfasst  

Wegfall   

ZdA  
 

 
 

 


